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ESTATUTO SOCIAL DA ASBRAV
ASSOCIACAO SUL BRASILEIRA DE REFRIGERACAO, AR CONDICIONADO,
AQUECIMENTO E VENTILAGCAO

CNPJ N2 00.878.888/0001-60

TiTULO |
DA DENOMINAGAO, FUNDACAO, SEDE, AMBITO E FINS

Art. 12 - A ASBRAV - Associagdo Sul Brasileira de Refrigeracéo, Ar Condicionado,
Aquecimento e Ventilagdo é uma associagdo sem fins lucrativos, fundada em 12 de
Maio de 1995, com prazo de duragdo indeterminado, com sede na cidade de Porto
Alegre ~ RS, na Rua Arabutan, 324, Bairro Navegantes, CEP 90240-470, se destina a
defesa e promogdo da classe econdmica que representa, composta por empresas
industriais, comerciais, de prestacéo de servigos e profissionais autdnomos dos setores
de refrigeragcdo, ar condicionado, aquecimento, ventilagdo e tratamento do ar,
originalmente situados na Regido Sul do Pais, composta pelos Estados do Rio Grande
do Sul, Santa Catarina e Parana.

Art. 2° - S&0 objetivos da Associagao:

a) Congregar as empresas industriais, comerciais e de prestagdo de servigos e
profissionais autdbnomos dos setores de refrigeragdo, ar condicionado, ventilagao,
aguecimento e tratamento do ar, patrocinando e promovendo 0s seus interesses e
objetivos comuns nas areas regional, nacional e internacional, visando sempre o
engrandecimento social, técnico e econdmico do setor;

b) Criar 6rgaos executivos ou departamentos para prestagéo de servigos e defesa dos
interesses de seus associados;

c) Promover e organizar exposigdes, feiras, conferéncias, congressos, seminérios,
cursos e patrocinar bolsas de estudo sobre assuntos concernentes as atividades de
seus associados, no Brasil e no exterior;

d) Promover a aproximagdo dos seus associados para permanente intercambio de
informagdes e experiéncias, visando o aprimoramento dos seus processos em todos
0s campos e o inter-relacionamento entre os mesmos;

e) Representar e promover a defesa das finalidades sociais e dos interesses e
aspiracdes das atividades econdmicas de seus associados;

f) Incentivar o relacionamento entre entidades de classe congéneres, inclusive de
outros paises, podendo a elas filiar-se ou fazer-se representar, visando o
aprimoramento das representagbes associativas e empresariais;

g) Publicar, patrocinar ou contratar a publicacdo de boletins, jornais, revistas ou
anuérios e, nas mesmas condigdes, obras sobre assuntos técnicos, juridicos e
econémicos de interesse dos setores que representa, quer nacionais ou
internacionais;

h) Firmar com entidades oficiais ou particulares, convénios de interesse da classe;
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i) Resolver por arbitragem e, quando solicitada, divergéncias entre os associados;

i) Criar departamento de padronizacdo de normas técnicas, ou participar dos mesmos
em outras entidades ja existentes;

k) Estimular o aprimoramento ético e profissional dos técnicos de refrigeragdo, ar
condicionado, ventilagdo e aquecimento, desenvolvendo o espirito civico e 0 senso
de responsabilidade desses especialistas, objetivando o interesse imediato dos
UsSuarios;

) Substituir e ou representar os associados, judicial ou extrajudicialmente, na forma da
Constituicdo Federal, para defesa de interesses concretos ou difusos.

TiTULO Il
DO QUADRO SOCIAL

Art. 3° - Poderdo ser admitidos como associados, tenham ou nao domicilio no territorio
nacional, mediante requerimento préprio expedido pela secretaria da associagdo, em
conformidade com as normas baixadas pela Diretoria Executiva:

a) As empresas industriais, comerciais, ou de prestagao de servigos, sejam sociedades
individuais ou empresariais, do ramo de refrigerag&o, ar condicionado, ventilagéo,
aquecimento e tratamento do ar, estejam ou nao sediados na regido sul do pais;

b) As associagdes civis, sindicatos patronais, fundagdes, universidades, faculdades,
institutos, organizagbes e entidades de alguma maneira interessadas em participar
do quadro social;

c) Os profissionais com experiéncia comprovada no ramo;

d) Os profissionais de engenharia mecénica, industrial e suas modalidades
devidamente registrados no sistema CONFEA/CREA;

e) Organismos internacionais que congreguem pessoas fisicas ou juridicas com
objetivos e finalidades relacionados aos segmentos representados pela Associagéo;

f) Outros especialistas, a juizo da Diretoria, "ad referendum” do Conselho Deliberativo.,

§ 19 - Os profissionais autdnomos e pessoas fisicas, para terem direito aos cursos,
palestras e demais beneficios concedidos pela ASBRAV, deverao estar associados a
no minimo 6 (seis) meses antes do evento/curso e em dia com as mensalidades.

§2° - Em razdo dos fundamentos e objetivos da ASBRAV, n&o serdo admitidos
sindicatos das categorias profissionais.

Capitulo |
Das Categorias de Associados e Contribui¢des

Art. 4° - Sdo as seguintes as categorias de associados:

a) Fundadores;
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b) Efetivos; /

¢) Honorérios;

§ 1° - Fundadores: Os que assinaram a ata de fundag@o em 12 de maio de 1995 e os
participantes do Grupo de Trabalho.

§ 2° - Efetivos: Os que forem admitidos de acordo o art. 3° supra.

§ 3° - Honorérios: As pessoas juridicas ou pessoas fisicas que tenham contribuido de
maneira notavel para o aprimoramento técnico e ético no ramo de refrigeragéo, ar
condicionado, ventilagdo, aquecimento e de tratamento do ar, ou ainda por
excepcionais servigos prestados a Associacdo ou aos atos de interesses que esta
representa.

§ 4° - Os associados fundadores e efetivos pagardo mensalidades e demais
contribuigbes fixadas pela Associagdo, ficando os associados honorarios dispensados
de tais pagamentos.

§ 5° - Além das mensalidades, a Diretoria Executiva podera cobrar, mediante
comunicag@o prévia aos associados, por servigos extraordindrios da Associagdo que
Ihes traga beneficio.

§ 6° - A instituicdo de guaisquer contribuigbes adicionais dos associados, que nao a
mensalidade, deverd ser homologada pelo Conselho Deliberativo antes de sua efetiva
cobranga.

Capitulo lI
Da Admissao e Exclusdo de Associados

Art. 5° - Os associados efetivos, com excec@o dos mencionados na letra “b” do Art. 3°,
serdo apresentados mediante proposta com apresentagéo de ao menos um associado.

§ 1° - Recebida a proposta com a apresentacao, a secretaria da entidade examinaré se
o proponente faz parte de um dos setores econdmicos representados pela associagéo.

§ 2°- N&o pertencendo a nenhum dos setores econdmicos, a secretaria esclarecera o
proponente, recusando sumariamente a proposta.

§ 3° - Estando incluido em um dos setores econdmicos, a secretaria divulgara pelo
veiculo de informagéo da entidade: 0 nome, composigao social € composi¢do do capital,
abrindo prazo de 15 (quinze) dias, contados a partir da expedi¢éo da divulgagéo, para
que os associados se manifestem a respeito.

§ 4° - Nao havendo manifestagdo formal contraria, o candidato serd automaticamente
admitido no quadro social da associagdo. Caso haja, a matéria devera ser decidida na
primeira reunido de Diretoria que se realizar.

§ 5° - A admissdo do proponente no quadro associativo da entidade ndo assegura a
este o direito de ingresso nos grupos setoriais, cuja participagdo fica vinculada ao
atendimento das normas especificas existentes, baixadas pela Diretoria.
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§6° - Com relagdo as entidades dispostas no item b do art. 3% serdo apresentados
mediante proposta de ao menos trés associados, seguindo as demais regras dispostas
nos paragrafos deste artigo.

Art. 6° - O titulo de associado honordrio, observado o disposto no § 3°, do art. 4°, sera
conferido pelo Conselho Deliberativo, por proposta da Diretoria.

Art. 72 - A inobservancia de qualquer dos deveres e obrigagdes consignados tanto neste
Estatuto quanto em outra norma da Associacdo constitui justa causa para a aplicagéo
aos associados, de qualquer categoria, das seguintes penalidades:

a) Adverténcia escrita;
b) Suspensao por tempo determinado;
c) Exclusao.

§ unico. Todos os associados da ASBRAV, inclusive integrantes da Diretoria
Executiva e dos Conselhos nos respectivos atos de gestdo, devem observar e
cumprir rigorosamente todas as leis nacionais aplicaveis, incluindo, mas nao se
limitando, a legislagdo brasileira anticorrupgdo, assim como as normas e exigencias
constantes das politicas internas da Associagdo, devendo primar pelo respeito as
boas praticas e aos principios éticos. Em caso de descumprimento, o associado
responderd pelas penalidades previstas neste artigo 7°.

Art. 82 - As penas de adverténcia e suspensdo serdo impostas pela Diretoria, sendo
ouvido, previamente, o interessado.

Art. 9° - Sera excluido do quadro social:

a) O associado que deixar de pagar trés mensalidades e que, advertido através de e-
mail, ndo quita-las ou firmar acordo para quitagdo dentro do prazo de 15 (quinze)
dias;

b) O associado que, pelo seu procedimento, na sede ou fora dela, ou por atuagéo em
prejuizo da associagdo e desprestigio da classe que esta representa, tiver sua
associacdo cancelada pela Diretoria;

¢) O associado que, por qualquer motivo, deixar de se enquadrar nos requisitos
exigidos pelo Art. 3°.

d) O associado que, por qualquer motivo, solicitar, por escrito ou e-mail, o desligamento
do quadro associativo da entidade, através de protocolo junto a secretaria da
associagao.

§ 12 - A exclusdo de associados sera deliberada pela Diretoria Executiva, ficando
assegurado o direito a ampla defesa, nos termos do Artigo 57 do Cédigo Civil, que
devera ser exercido, por escrito ou e-mail, no prazo de 10 (dez) dias contados do
recebimento da notificagdo da decisao.

§ 22 - Da decisdo da Diretoria que decretar a exclusdo caberd sempre recurso a
Assembléia Geral, convocada especialmente para deliberar sobre o assunto.

Art. 10° - E facultado ao associado excluido, cessada a causa da exclusdo, pleitear,
mediante prévia justificagéo, sua readmisséo no quadro social.
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§ Unico - O Associado excluido nos termos do art. 9°, alinea “a”, ou demissionario, /
somente sera readmitido ao quadro social, apés a quitagdo das mensalidades e
eventuais outros débitos, devidas até a data de sua exclusio ou demisséo anterior.

Art. 11° - As solicitagdes de demissGes de associados dever&o ser formalizadas através
de carta ou e-mail dirigido a Diretoria Executiva da Associagao.

Capitulo Il
Dos Direitos e Deveres dos Associados

Art. 12° - S0 direitos dos associados:

a) Cada pessoa juridica associada tem direito a um voto em cada assunto,
independentemente do nimero de representantes enviados & solenidade.

b) Utilizar todos os servigos e assisténcia prestados pela Associagio, resguardado o
disposto no §12 do artigo 32 deste Estatuto.

c) Candidatar-se a todos os cargos eletivos, desde que regularmente constituidos e
sediados no Pals, resguardado o disposto no artigo 19 e seu paragrafo Unico deste
Estatuto.

d) Comparecer as Assembléias Gerais, discutindo as matérias submetidas a debate e
deliberacéo, ndo tendo direito a voto os associados inadimplentes e estabelecidos no
exterior.

€) Apresentar proposigdes pertinentes aos objetivos e finalidades associativas.

f) Pedir a convocagdo de Assembléias Gerais, obedecidas as normas estatutarias e
regulamentares.

g) Participar das atividades associativas, por meio de seus representantes legais ou
credenciados.

h) E eleger, por voto secreto, os membros do Conselho Deliberativo, & excecdo dos
impedidos de votar conforme o disposto na alinea "¢" anterior.

Art. 13° - Sao deveres dos associados:

a) Cumprir e fazer cumprir este estatuto, bem como as disposigdes regulamentares e
regimentais baixadas ou aprovadas pelos érgéos associativos competentes, inclusive
as decisdes destes;

b) Manter seu e-mail (endereco eletronico) e nimero de telefone celular atualizados
junto & ASBRAV, pois as comunicagdes e convocagdes serdo realizadas por uma
daquelas formas, além da publicagéo do respectivo edital na sede da entidade. O
ndo recebimento de qualquer comunicagdo ou convocagdo em razédo de falta de
atualizag&o cadastral pelo associado é responsabilidade Unica e exclusiva deste, ndo
podendo ser alegada como nulidade em nenhum momento ou situagao.

¢) Acatar as decisdes da Diretoria, do Conselho Deliberativo e da Assembléia Geral;

d) Quitar pontualmente suas obrigagdes perante a tesouraria da Associagéo;
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e) Observados os impedimentos, integrar as comissées e os grupos de trabalho para
que forem designados, cumprindo os mandatos recebidos e os encargos que lhe
forem atribuidos pela Diretoria;

f) Votar nas eleicbes para renovagéo do Conselho Deliberativo;

g) Informar ao 6rgdo associativo competente de tudo quanto, direta ou indiretamente,
possa interessar aos objetivos e finalidades da Associagéo e da classe empresarial

por ela representada;

h) Contribuir para o prestigio e prosperidade da Associag@o e da classe que esta
representa.

Art. 14° - Os associados nio respondem nem direta nem subsidiariamente, pelas
obrigacbes contraidas pela Associagéo.

TiTULO NI

DOS ORGAOS E SUAS COMPETENCIAS

Art. 152 - S&0 6rgaos da Associagdo:
I. Assembléia Geral;
1. Diretoria Executiva
IIl. Conselho Deliberativo;
V. Conselho Consultivo

Capitulo |

Da Assembléia Geral

Art. 162 - A Assembléia Geral dos associados, 6rgdo maximo de deliberagéo coletiva da
Associagéo, compete:

a) apreciar e aprovar o relatério das atividades e as contas da Associagao, juntamente
com o parecer de auditoria externa, quando for deliberada sua contratagao;

b) decidir sobre assuntos de interesse da Associagdo que lhe tenham sido
fundamentadamente submetidos pelo Conselho Deliberativo;

c) alterar o Estatuto Social;

d) estabelecer as diretrizes da Associagdo para o fiel cumprimento dos seus objetivos
sociais;

e) eleger os membros do Conselho Deliberativo;

f) destituir os membros do Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva e dos demais
orgéos auxiliares.
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§ Unico - Para as deliberagdes a que se referem as alineas “c” e "f", & exigido o voto
concorde de dois tergos dos presentes & Assembléia especialmente convocada para
esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagéo, sem a maioria absoluta
dos associados, ou com menos de um tergo nas convocagoes seguintes, nos termos do
art. 59, § unico do Caédigo Civil.

Art. 179 - As Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, exceto as disposigcoes
estabelecidas neste Estatuto, ndo poderdo deliberar sobre matéria estranha aos fins de
sua convocacdo e seréo soberanas nas suas resolugdes, nos limites deste Estatuto e
das leis em vigor, sendo os trabalhos dirigidos por mesa composta de um Presidente e
um Secretario.

Art. 182 - Os associados reunir-se-&o em Assembléia Geral, ordinariamente, uma vez
por ano e, extraordinariamente, quantas vezes forem necessarias, quando convocados
pelo Presidente da Diretoria Executiva, pelo Conselho Deliberativo, pelo Conselho
Consultivo ou por um quinto dos associados.

§ 12 - As Assembléias Gerais serdo convocadas mediante edital afixado na sede da
Associagdo, além de contato a ser realizado por aplicativo de mensagem de celular ou
e-mail, a critério da Diretoria Executiva, a ser enviado aos associados com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, devendo deles constar a data, hora e local da
assembléia, além de breve resumo da ordem do dia.

§ 22 - Em primeira convocagéo, as Assembléias Gerais s6 poderdo funcionar com a
presenca minima de 1/3 (um tergo) dos associados com direito a voto e, em segunda
convocagao, 30 (trinta) minutos depois, poderdo instalar-se e deliberar com qualquer
ndmero, observadas as excegdes contidas no paragrafo 1° do art. 16 deste Estatuto.

§ 32 - A instalagéo e a presidéncia das Assembléias Gerais competem ao Presidente da
Diretoria Executiva, ou ao seu substituto estatutario, o qual, dando inicio aos trabalhos,
nomeard um secretario dentre os presentes, para auxilid-lo na sua condugao e lavratura
da respectiva ata.

§ 4¢ - Por motivo de impedimento, envolvimento em fatos relevantes ou auséncia do
Presidente da Diretoria Executiva ou de seu substituto estatutario, devera ser escolhido
por votagdo, para instalar e presidir os trabalhos da Assembléia Geral, alguém de
prestigio do setor, que serd nomeado e referendado dentre os associados presentes
com direito a voto.

§ 52 - O Presidente da Assembléia Geral nomeado poderé indicar um secretario, dentre
os presentes, para auxilid-lo na condugéo dos trabalhos e lavratura da respectiva ata.

§ 6° - Participardo das Assembléias Gerais com direito a um voto por assunto,
exclusivamente, os associados que estiverem em dia com as mensalidades e demais
encargos devidos & Associagdo, e tenham credenciado seus representantes, sempre
detentores de cargos de administrago, nos enderegos constantes do Edital de
Convocacgéo.

§ 7° - A Diretoria Executiva podera expedir normas regulamentando o exercicio do
direito de voto em assembléias por procuracao.
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Capitulo I
Da Administragdo — Normas Gerais

Art. 19° - A Associagdo sera administrada por uma Diretoria Executiva, com mandato de
02 (dois) anos, admitida a reeleigdo de seus membros para o exercicio de outro ou
outros mandatos, com excegao do Presidente que somente poderd ser reeleito para o
cargo uma unica vez; e um Conselho Deliberativo com prazo de gestéo de 02 (dois)
anos, permanecendo nos cargos até a posse dos que os sucederem, admitida a
recondugao parcial ou total.

§ Unico. O associado que ja tenha sido presidente ndo poderd mais compor a diretoria
executiva, exceto em caso de reeleigdo por uma vez, nos termos do artigo 19, néo
sendo preciso ser consecutiva. Nesta hipétese o ex-presidente reeleito estara excluido,
enquanto a duragdo do seu mandato, do Conselho Consultivo.

Art. 20° - Os requisitos, impedimentos, investidura, deveres e responsabilidades dos
administradores aplicam-se aos membros do Conselho Deliberativo e Diretoria
Executiva.

Capitulo Nl
Do Conselho Deliberativo

Art. 212 - O Conselho Deliberativo é constituido de 12 (doze) membros, sendo 09 (nove)
conselheiros efetivos e 03 (trés) suplentes, cuja eleigdo se fara pela Assembléia Geral,
podendo ser reeleitos.

§ 12 - Os eleitos para compor o Conselho Deliberativo poderao ser eleitos para tambem
exercerem cargos na Diretoria Executiva.

§ 2° - O Presidente do Conselho Deliberativo sera eleito pelo Conselho Deliberativo,
entre seus membros efetivos;

§ 3° - O presidente do Conselho Deliberativo designara entre os membros do Conselho,
um secretario, que o substituira nas suas faltas ou impedimentos;

Art. 22° - Caso ocorra vacancia permanente em um dos cargos do Conselho
Deliberativo, assumira o respectivo suplente que tenha sido eleito juntamente com a
chapa vencedora. O Conselheiro empossado nestas condigbes permanecera no cargo
até o final do mandato do Conselheiro substituido.

§ Unico - Caso nao tenha ocorrido eleigdo de suplente, a Assembléia Geral devera ser
convocada para eleger novo Conselheiro.

Da Competéncia do Conselho Deliberativo

Art. 23° - Como 6rgdo superior de deliberacdo, compete ao Conselho Deliberativo
assistir a Diretoria Executiva na orientagédo e definigdo de suas linhas de atuagao, seja
em assuntos de interesse geral, como em matérias administrativas, quer por iniciativa
propria ou por solicitagdo daquela Diretoria reunindo-se quando por ela convocado
extraordinariamente.

Art. 24° - Compete ainda especificamente ao Conselho Deliberativo:
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a) Resolver 0os casos omissos neste estatuto; /
b) Emitir parecer e deliberar sobre as reformas estatutarias, propostas pela Diretoria;

c) Decidir sobre recursos interpostos por associados excluidos pela Diretoria;

d) Homologar questdes que lhe forem submetidas;

e) Designar uma comisséo fiscal, composta de 03 (irés) conselheiros, para apresentar
parecer sobre as contas da Diretoria, podendo para tal fungé@o contratar contadores
legalmente habilitados para proceder a revisdo dos balancetes e opinar sobre as
contas da Associagdo. A comissdo fiscal reunir-se-4 quando julgar oportuno por
convocacao de dois dos seus membros ou pelo Presidente do Conselho Deliberativo;

f) Determinar assuntos que devem ser submetidos a deliberagdo da Assembiéia Geral;
g) Constituir tribunais arbitrais nos termos do art. 2°, alinea "i";

h) Constituir as mesas eleitorais e, quando julgar necessario, aprovar o regulamento a
ser observado em cada eleigao;

i) Elaborar regulamentos internos, exceto os de trabalho.

Art. 25° - As reunides do Conselho Deliberativo realizar-se-&o trimestralmente, e
extraordinariamente quando for necessario, por convocagéo do Presidente do Conselho
ou do Secretério, na sua auséncia, atendidas as disposigdes deste estatuto.

§ 1° - As resolugbes do Conselho Deliberativo serdo sempre tomadas por maioria de
votos dos membros presentes as reunides.

§ 22 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a de acordo com as convocagdes, na sede da
Associacdo ou em qualquer outra localidade escolhida, devendo ser arquivada em livro
préprio ata relativa aos assuntos tratados em suas reunides.

§ 3% - A convocacdo prévia prevista no paragrafo anterior sera dispensada sempre que
estiverem presentes a reunido a totalidade dos membros em exercicio do Conselho
Deliberativo, ou desde que os mesmos manifestem, por e-mail, sua concordéncia com a
dispensa daquelas formalidades, ou ainda quando tal convocagéo for efetuada pela
Assembléia Geral, em regime de urgéncia, devidamente justificada.

Capitulo IV
Da Diretoria Executiva

Art. 26° - A Diretoria Executiva serd composta por 06 (seis) Diretores eleitos e
destituiveis a qualquer tempo pela Assembléia Geral, e tera a seguinte formagao:

I - Presidente Executivo;

Il - 12 Vice-Presidente Executivo;
Il - 22 Vice-Presidente Executivo;
IV - 32 Vice-Presidente Executivo;
V - Secretario;

VI - Tesoureiro.
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Art. 27° - A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, tantas quantas forem necessarias, por convocagao do Presidente
Executivo ou por trés de seus membros.

Art. 282 - A Diretoria Executiva compete:

a) Dirigir as atividades sociais e adotar toda e qualquer medida indispensével ao
cumprimento das finalidades da entidade e n&o definidas nas atribuigées de outros
orgéos da Associagao;

b) Nomear, promover, conceder licenca, demitir e apresentar funcionarios,
representantes ou delegados e contratar servicos permanentes ou eventuais de
consultores, redatores e técnicos de qualquer natureza, podendo delegar estas
atribuicdes;

c) Criar, extinguir e modificar departamentos, comissées e demais estruturas e
procedimentos internos da Associagéo;

d) Administrar a Associacdo, fazendo cumprir este Estatuto e as deliberagbes das
Assembléias Gerais;

g) Nomear os integrantes de departamentos, comissbes e demais estruturas da
Associagcdo que julgar necessarios para © bom andamento dos trabalhos
associativos;

f) Submeter ao Conselho Deliberativo o valor das mensalidades para homologagao;

g) Apresentar a Assembléia, anualmente, o relatério e as contas da gestdo, com
parecer da comissao fiscal;

h) Presidir todas as atividades da Associagdo, bem como participar, sempre que julgar
necessario, de qualquer reunido da entidade.

Art. 29° - O 1° Vice-Presidente substituira o Presidente, o 2° Vice-Presidente substituira
o 12 Vice-Presidente, o 32 Vice-Presidente substituira o 22 Vice-Presidente, o Secretario
Substituira o 3% Vice-Presidente, e o Tesoureiro substituira o Secretario em suas
auséncias e impedimentos, ou para a pratica de atos cujo atraso causaria prejuizo de
gualguer espécie a Associagao.

Art. 30° - Ao Presidente compete:

a) Representar a Associagdo em juizo e fora dele, constituindo procurador quando
julgar necessario;

b) Tomar “ad referendum” dos 6rgaos de administragdo, todas as medidas que, pelo
seu carater urgente, ndo possam sofrer retardamento;

c) Presidir os trabalhos da Diretoria;

d) Convocar reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria e Conselho Deliberativo
pelos meios que possibilitem o comparecimento do maior numero de Diretores;

e) Administrar a Associagdo, fazendo cumprir este estatuto, as deliberagbes das
Assembléias Gerais e as decisdes dos 6rgdos de administracao;
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f) Dar cumprimento as resolugdes do Conselho Deliberativo;

g) Assinar com 0 tesoureiro ou com procurador ou procuradores com poderes
especificos, cheques, titulos, contratos e documentos de qualquer natureza que
envolvam responsabilidade pecunidria para a Associagdo, podendo, por escrito,
delegar para qualquer dos Vice-Presidentes esta atribuicéo;

h) Nomear os diretores, integrantes de departamentos e comissdes que julgar
necessarios, para o0 bom andamento dos trabalhos sociais.

§ Unico - O Presidente podera delegar para fim especial, a qualquer Diretor ou
associado, uma ou mais de suas atribuigdes, devendo fazé-lo sempre por escrito.

Art. 31° - Ao Secretério compete:

a) Superintender os servigos de secretaria,

b) Orientar a elaboragao das atas das reunides da Diretoria.
Art. 32° - Ao Tesoureiro compete:

a) Superintender os servigos da tesouraria, contadoria e caixa;

b) Ter sob sua responsabilidade, todos os valores, pertencentes & associagéo,
aplicando-se de acordo com as deliberagdes dos 6rgéos competentes;

c) Assinar juntamente com o Presidente ou com procurador ou procuradores com
poderes especificos, cheques, titulos, contratos e documentos de qualquer natureza,
que envolvam responsabilidade pecunidria para a Associagéo;

d) Apresentar mensalmente & Diretoria, balancete do movimento financeiro;

e) Elaborar e apresentar a Diretoria, anualmente, até o dia 31 de dezembro, orgamento
de receitas e despesas para o exercicio seguinte.

§ Unico - Na hipétese de organizarem-se Diretorias Regionais, conforme previsto no art.
48 e seu paragrafo Unico, o Tesoureiro podera delegar a um ou mais membros da
Diretoria Regional, uma ou mais de suas atribuigbes.

Art. 33° - Nenhum Diretor devera afastar-se do cargo por periodo superior a 30 (trinta)
dias, sem prévia solicitagdo de licenga, com aprovagdo dos demais membros da

Diretoria.

Capitulo V
Do Conselho Consultivo

Art. 342 - O Conselho Consultivo é composto pelos ex-presidentes da ASBRAV.
§ 12 Nao é possivel acumular composicdo de Conselho Consultivo e Diretoria
Executiva, nos termos do §unico do artigo 19 deste Estatuto. E possivel, no entanto,

acumular composi¢do de Conselho Consultivo e Conselho Deliberativo.

§ 22 O Conselho Consultivo elegera dentre os seus conselheiros, o seu Presidente.
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Art. 352 O Conselho Consultivo reunir-se-a ordinariamente uma vez por semestre e,
extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente ou por algum integrante da
Diretoria Executiva.

Art. 362 Compete ao Consetho Consultivo:

a) De forma conjunta e paralela & Diretoria Executiva e ao Conselho Deliberativo,
identificar as melhores préticas para a administracdo da entidade, harmonizar
estratégias e verificar o engajamento da diretoria executiva;

b) Quando for o caso, apresentar a Diretoria Executiva solugdes para os problemas de
gestéo identificados e mostrar os melhores caminhos para prosseguir.

§1¢ Compete ao conselho consultivo auxiliar a entidade a permanecer fiel aos seus
propésitos, evitando que ela perca o foco. Os pareceres ndo geram obrigacdes,
portanto ficam exclusivamente no &mbito do aconselhamento.

§2° As convocagdes ocorrerdo de acordo o §1° do art. 18 deste Estatuto.

TiTULO V
DOS ORGAOS AUXILIARES

Art. 37° Sao 6rgaos auxiliares da Diretoria Executiva os grupos de trabalho, que
poderdo ser criados por nomeagdo e finalizados a qualquer momento, especialmente
quando cumprido o propodsito de origem.

TITULO IV
DAS ELEICOES

Art. 38° - A eleicdo dos membros do Conselho Deliberativo e da Diretoria processar-se-
& em data, horario e local previamente designados pelo Presidente Executivo, que fara
a convocacdo dos associados para esse fim pelos 6rgdos de divulgagéo da entidade,
com pelo menos 15 (quinze) dias de antecedéncia.

§ Unico - A eleigdo sera realizada a cada dois anos, na primeira quinzena do més de
dezembro.

Art. 39?2 - As eleicdes serdo realizadas através de voto direto e secreto, exceto na
hipdtese de chapa Unica, caso em que a eleigdo podera se dar por aclamagao.

Art. 40° - Os candidatos somente poderdo integrar uma chapa.

Art. 419 - Dentre as chapas registradas considerar-se-& eleita a que receber o maior
numero de votos.

Art. 422 - Terminada a eleicdo proceder-se-a a apuragdo dos votos, lavrando-se ata
circunstanciada dos trabalhos.

Art. 43° - A chapa eleita serd empossada dentro de 30 (trinta) dias da data da eleigao,
cumprindo & Administrag&o anterior, cujo mandato estender-se-a até este evento, as
providéncias para tal fim.
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Art. 44° - Nas Assembléias Gerais Extraordinarias poderdo ser preenchidos os cargos /
eletivos dos 6rgdos da associagdo que ficarem vagos, mediante instrugbes a serem
baixadas pelo Conselho Deliberativo.

Art. 45° - Nao poderao votar ou ser votados os associados que n&o estiverem em pleno
gozo dos seus direitos e, tampouco, que tiverem sido admitidos h4d menos de 60
(sessenta) dias.

Art. 46° - Somente 0s associados estabelecidos em territorio brasileiro poderdo exercer
o direito de votar e ser votados, por intermédio de seu titular, sécios, diretores ou
representantes credenciados.

Art. 47° - Perderdo seus mandatos automaticamente os membros do Consetho
Deliberativo e da Diretoria Executiva que deixarem a condigdo de representantes das
empresas pelas quais foram eleitos, ou pertencerem aquelas que perderam a condi¢éo
de associadas.

§ Unico - O Conselho Deliberativo, por deliberagdo fundamentada e por prazo que néo
exceda ao do seu préprio mandato, podera autorizar a um ou mais de seus
componentes, incluidos nas hipdteses de perda do mandato mencionada no caput, a
continuarem em seus cargos.

Art. 482 - Ocorrendo falecimento, rendncia ou destituicdo do Presidente do Conselho
Deliberativo, de qualquer Conselheiro ou Diretor, assumira automaticamente o cargo
vacante o substituto legal previsto neste Estatuto.

TiTULO V
DOS NUCLEOS REGIONAIS

Art. 49° - Poderdo ser criados Nucleos Regionais a pedido de ao menos 10 (dez)
associados ou empresas associadas, desde que fora da regido metropolitana de Porto
Alegre. Os Nucleos Regionais deverdo funcionar de acordo com os termos deste
estatuto e demais normativas, assim como de acordo com o programa geral da
Associagao.

§ 1?2 Para que os associados possam solicitar a criagdo do Nucleo Regional deverdo
atender ao disposto no §1°¢ do artigo 3° deste Estatuto.

§ 2° A aprovagéo da aplicagdo deste artigo compete ao Conselho Deliberativo, por
encaminhamento da Diretoria.

§ 32 Os Nucleos Regionais serdo compaostos pelos seguintes cargos, todos eleitos pelos
préprios membros:
a) Representante Regional;
b) Vice representante regional;
¢) Secretario;
d) Tesoureiro.

§ 4° Os componentes dos Nucleos Regionais podem ser destituidos a qualquer
momento, mediante andlise e deliberagdo do Conselho Deliberativo.

§ 5° Os Representantes Regionais poderdo participar das reunides do Conselho
Deliberativo, n&o tendo direito a voto.
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§ 62 Os integrantes dos Nucleos Regionais nao receberdo remuneragéo.

Art. 502 - O territério de atuacdo dos Nucleos Regionais sera definido em conjunto com
o Conselho Deliberativo, o qual podera, a qualguer momento, desmembrar ou anexar
areas ao respectivo nicleo.

Art. 512 - As despesas dos Nucleos Regionais serao custeadas mediante a devolugdo
de parte da arrecadagéo das contribuigdes associativas, relativas aos associados que
se situem nas suas areas de competéncia, bem como outras receitas regionais
autorizadas pelo Conselho Deliberativo, tudo conforme a ser detalhado no regimento
interno.

Art. 52° - E vedado aos Nucleos Regionais, sem a expressa anuéncia por escrito do
Conselho Deliberativo:

a) a cobranga e recebimento de quaisquer contribuigdes, pagamentos ou doagdes;
b) emissdo de atestados para qualquer finalidade;

¢) assumir compromissos administrativos, econdmicos e financeiros em nome da
Associacao, exceto os previstos expressamente neste Estatuto ou os determinados por
escrito pelo Conselho Deliberativo.

TiTULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 53° - Os cargos da Diretoria e do Conselho Deliberativo da ASBRAV - Associagdo
Sul Brasileira de Refrigeragdo, Ar Condicionado, Aquecimento e Ventilagdo, bem como
dos membros da Comissdo Fiscal, do Conselho Consultivo e dos integrantes dos
Ntcleos Regionais serdo exercidos sem qualquer tipo de remuneragao.

Art. 54° - As reunides administrativas e as assembleias de qualquer tipo poderdo ser
realizadas de forma digital, a critério da diretoria executiva, respeitados os direitos
legalmente previstos de participagdo e de manifestacdo dos associados e os demais
requisitos regulamentares.

Art. 55° - A Associagdo somente poderd ser dissolvida por Assembléia Geral
Extraordinaria convocada especialmente para este fim, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, e com a presenga, em primeira convocagao, de 2/3 (dois tergos), pelo
menos, dos associados em pleno gozo dos seus direitos sociais. Nao atingido este
quorum, nova convocagao serd feita, com a mesma antecedéncia de 15 (quinze) dias e,
neste caso, a Assembléia poderéd instalar-se com qualquer niumero de associados e
deliberar validamente com 2/3 (dois ter¢os) dos presentes.

§ Unico - No caso de dissolugdo da Associagdo o seu patrimdnio serd transferido a
qualquer outra entidade de classe representativa das categorias econdmicas de
refrigeracéo, ar condicionado, aquecimento e ventilacdo, de natureza sindical ou civil e
no pleno gozo da isengdo do imposto de renda, escolhida pela mesma Assembléia que
decidir a dissolugao.

Art. 56° - O patrimdnio da Associagao é constituido de seus bens de qualquer natureza.
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Art. 57° - O patrim@nio imobilidrio da Associacédo s6 podera ser onerado ou alienado por /
Proposta da Diretoria, aprovada pelo Conselho Deliberativo.

Art. 58° - O exercicio financeiro da Associagéo coincidira com o ano civil.

Art. 59° - O presente estatuto entrard em vigor na data de sua aprovacgéo.

Porto Alegre, 30 de margo 2021.

A iz Alberto Hansen,
\ Presidente.
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